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2009 
Papouschek, Ulrike/Haidinger, Bettina/Schönauer, Annika (2009): Koppelung von 

Wirtschaftsförderung und öffentlicher Auftragsvergabe an betriebliche 
Gleichstellungsmaßnahmen, FORBA-Schriftenreihe 3/2009, 12 Seiten, erschienen in: 
WISO, Wirtschafts- und sozialpolitische Zeitschrift des Instituts für Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften ISW, Nr. 2/09, 32. Jahrgang, Linz, S. 37-52 

Hermann, Christoph/Mahnkopf, Birgit (2009): Vergangenheit und Zukunft des Europäischen 
Sozialmodells, FORBA-Schriftenreihe 2/2009, 20 Seiten, erschienen in: Candeias, 
Mario/Rilling, Rainer/Weise, Katharina (Hg.), Krise der Privatisierung, Rückkehr des 
Öffentlichen, Dietz Verlag, Berlin, S. 123-142 

Holtgrewe, Ursula (FORBA)/Longen, Jessica (Darmstadt University of Technology)/Hannelore 
Mottweiler (Duisburg-Essen University)/Schönauer, Annika (2009): Global or embedded 
service work: the (limited) transnationalisation of the call-centre industry, 31 Seiten, 
FORBA Discussion Paper 1/2009, paper presented at the International Labour Process 
Conference, Edinburgh, April 6-8, 2009 

2008 
Nr. 4/2008: Bettina Haidinger 
Prekarität mit Geschichte: Die Care-Ökonomie der Privathaushalte, 14 Seiten, 
erschienen in: Kurswechsel 1/2008, S. 34-46 

Nr. 3/2008: Christoph Hermann 
Die Liberalisierung des österreichischen Postmarktes, neue Unternehmensstrategien 
und die Folgen für Beschäftigung und Arbeitsbedingungen, 19 Seiten 

Nr. 2/2008: Jörg Flecker, Ursula Holtgrewe 
Überbetriebliche Arbeitsteilung: Auslagerung von Unternehmensfunktionen und die 
Folgen für Arbeit und Beschäftigung, 28 Seiten, erschienen in: Wirtschaft und 
Gesellschaft, 34. Jahrgang (2008), Heft 3 

Nr. 1/2008: Christoph Hermann 
Durch Privatisierung zum Ausnahmefall: Zersplitterung und Fragmentierung der 
Arbeitsbeziehungen in öffentlichen Dienstleistungen in Österreich, 18 Seiten, erscheint 
im Sammelband: Europa im Ausverkauf. Liberalisierung und Privatisierung öffentlicher 
Dienstleistungen und ihre Folgen für die Tarifpolitik, Brandt, Torsten/Schulten, 
Thorsten/Sterkel, Gabriele/Wiedemuth, Jörg (Hg.), VSA-Verlag, Hamburg 

2007 
Nr. 3/2007: Christoph Hermann 
Neoliberalism in the European Union, 23 Seiten, published in Studies in Political 
Economy 79, 2007, Ottawa 



 Forschungs- und Beratungsstelle Arbeitswelt __________________________________________________________ 

 2

Nr. 2/2007: Christoph Hermann 
Die Privatisierung von Gesundheit in Europa, 21Seiten, erschienen in: Privatisierung von 
Gesundheit – Blick über die Grenzen. Ivansits Helmut/Filipic, Ursula (Hg.), sozialpolitik in 
diskussion Nr. 5, November 2007, Kammer für Arbeiter und Angestellte, Wien 2007 

Nr. 1/2007: Ursula Holtgrewe 
Die Organisation der Ausblendung: Der „neue Geist des Kapitalismus“ und die 
Geschlechterverhältnisse, 30 Seiten, erscheint in: Ein neuer Geist des Kapitalismus? 
Hessinger, Philip/Wagner, Gabriele (Hg.), WV, Wiesbaden 

2006 
Nr. 5/2006: Hubert Eichmann 
Leiden an der Autonomie? Arbeitsmotivation und Arbeitsbelastung bei 
Wissensarbeitern, 19 Seiten, erschienen in: Sozialethik und Sozialpolitik, Michael 
Fischer/Nikolaus Dimmel (Hg.), Peter Lang – Europäischer Verlag der Wissenschaften, 
Frankfurt a. Main/Berlin/Bern/Bruxelles/New York/Oxford/Wien, 2006 

Nr. 4/2006: Ingrid Mairhuber 
Regulierung und Absicherung von Übergängen im weiblichen und männlichen 
Lebenserwerbsverlauf in Österreich. Kontinuitäten, Wandel und Herausforderungen, 
47 Seiten 

Nr. 3/2006: Jörg Flecker 
Network economy or just a new breed of multinationals? Relocation of e-work and the 
global restructuring of value chains, 24 Seiten 

Nr. 2/2006: Jörg Flecker 
Verlagerung von Arbeit und die Umstrukturierung der globalen Informationswirt-
schaft, 10 Seiten, erschienen in: Baukrowitz, A. et al. (Hg.), Informatisierung der Arbeit – 
Gesellschaft im Umbruch, edition sigma, Berlin 2006 

Nr. 1/2006: Christoph Hermann, Jörg Flecker 
Betriebliche Interessenvertretung in Österreich, 18 Seiten 

2005 
Nr. 5/2005: Annette Henninger, Ulrike Papouschek 
De-limitation as a General Trend? A Comparison of Mobile Care and Work in the 
Media and Culture Industry, 33 Seiten, translated version of the ZeS (Zentrum für 
Sozialpolitik) Working Paper No. 5/2005 

Nr. 4/2005: Christoph Hermann 
Mindestlöhne in Österreich, 24 Seiten, erschienen in: Schulten, Th. et al. (Hg.), 
Mindestlöhne in Europa, VSA Verlag, Hamburg 2005 

Nr. 3/2005: Ulrike Papouschek 
Work-Life-Balance in außeruniversitären Forschungsunternehmen: Grenzen und 
Möglichkeiten, 18 Seiten, erschienen in: Buchmayr, M./Neissl, J., Work-Life-Balance und 
Wissenschaft – ein Widerspruch? VWF Verlag für Wissenschaft und Forschung GmbH, 
Berlin 2005 
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Nr. 2/2005: Ulrike Papouschek 
Was ist neu an Diskontinuitäten? Unsicherheit aus der Geschlechterperspektive, 
19 Seiten, erschienen in: Sozialpolitische Datenbank, www.sozial-wirtschaft.at, 2005 

Nr. 1/2005: Jörg Flecker 
Interne Flexibilisierung – von der Humanisierungsvermutung zum Risikobefund, 
22 Seiten, erschienen in: Kronauer, M./Linne, G. (Hg.), Flexicurity. Die Bindung von 
Sicherheit an Flexibilität, edition sigma, Berlin 2005 

2004 
Nr. 3/2004: Jörg Flecker, Manfred Krenn 
Abstiegsängste, verletztes Gerechtigkeitsempfinden und Ohnmachtsgefühle – zur 
Wahrnehmung und Verarbeitung zunehmender Unsicherheit und Ungleichheit in der 
Arbeitswelt, 23 Seiten, erschienen in: Zilian, H.G. (Hg.), Insider und Outsider, Rainer 
Hampp Verlag, München und Mering 

Nr. 2/2004: Manfred Krenn 
„... und dann fall ich über den Menschen her.“ Die Gefährdung des doppelten Subjekt-
charakters interaktiver Arbeit in der mobilen Pflege durch Ökonomisierung und 
Standardisierung, 17 Seiten, erschienen in: Österreichische Zeitschrift für Soziologie 
2/2004 

Nr. 1/2004: Jörg Flecker 
Die populistische Lücke: Umbrüche in der Arbeitswelt und ihre politische Verarbei-
tung, 21 Seiten, erschienen in: Butterwegge, Ch./Hentges, G./Meyer, M. (Hg.), Arbeitswelt 
und Rechtspopulismus – Sozioökonomischer Wandel, individuelle Reaktionen und die 
Hinwendung zur extremen Rechten, Leske + Budrich 

2003 
Nr. 3/2003: Roland Atzmüller, Robert Schwarz 
Flexible Innovationsfähigkeit. Qualifikationspolitik und Veränderung kapitalistischer 
Staatlichkeit – Momente postfordistischer Hegemonie, 25 Seiten, erschienen in: Kurs-
wechsel Heft 3/2003 

Nr. 2/2003: Christoph Hermann 
Arbeiten im Netzwerk, 25 Seiten, erschienen in: Kurswechsel Heft 3/2003 

Nr. 1/2003: Ulrike Papouschek, Ingrid Mairhuber 
Was tut Not? Anmerkungen zu einer geschlechterkritischen Arbeitsforschung, 
20 Seiten, erschienen in: Kurswechsel Heft 3/2003 

2002 
Nr. 4/2002: Jörg Flecker 
From ordinary miseries to political disasters – How does radical right-wing populism 
benefit from changes in working life? 18 Seiten 
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Nr. 3/2002: Jörg Flecker, Sabine Kirschenhofer 
IT verleiht Flügel? Aktuelle Tendenzen der räumlichen Verlagerung von Arbeit, 
25 Seiten 

Nr. 1/2002: Jörg Flecker, Sabine Kirschenhofer, Thomas Riesenecker-Caba 
Fördern neue IKT wirklich ortsunabhängige und selbständige Arbeit? Empirische 
Einwände gegen populäre Thesen, 16 Seiten 

2001 
Nr. 3/2001: Ingrid Mairhuber 
„Tempi della Città“: von Italien lernen, 17 Seiten 

Nr. 2/2001: Ingrid Mairhuber 
„Flexicurity“ – Mindeststandards für eine soziale Absicherung, 7 Seiten 

Nr. 1/2001: Johan Dejonckheere, Jörg Flecker, Geert Van Hootegem 
Der Beitrag der IKT zum Wandel der Arbeitsorganisation - Ursache, Trendsetter oder 
Hindernis?, 17 Seiten 

2000 
Nr. 4/2000: Christoph Hermann 
Die 35-Stunden-Woche in Frankreich – Hintergrund, Einführung, Effekte, 51 Seiten 

Nr. 3/2000: Ingrid Mairhuber 
Frauenarmut – ein sozialpolitisches Problem?! 26 Seiten 

Nr. 2/2000: Jörg Flecker 
Transnationale Unternehmen und die Macht des Ortes, 25 Seiten, erschienen in: Dörren-
bächer, Ch./Plehwe, D. (Hg.), Grenzenlose Kontrolle? Organisatorischer Wandel und poli-
tische Macht multinationaler Unternehmen, edition sigma, Berlin 2000 

Nr. 1/2000: Jörg Flecker, Manuela Blum, Christoph Hermann 
Beschäftigung als Thema von Verhandlungen in Unternehmen: Zeichen beschäfti-
gungspolitischer Verantwortung oder Mittel zum Abbau sozialer Besitzstände? 
27 Seiten 

1999 
Nr. 4/99: Thomas Riesenecker-Caba, Jörg Flecker Christian Stary 
Niederösterreichs Betriebe auf dem Weg in die Informationsgesellschaft, 35 Seiten 

Nr. 3/99: Jörg Flecker, Thomas Riesenecker-Caba, Christian Stary 
Neue Informations- und Kommunikationstechnologien und ihre Auswirkungen auf die 
Arbeitsorganisation, 31 Seiten 

Nr. 2/99: Jörg Flecker 
„Sachzwang Flexibilisierung“? Unternehmensreorganisation und flexible Beschäfti-
gungsformen, 24 Seiten 
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Nr. 1/99: Jörg Flecker, Ruth Simsa 
Co-ordination and Control in transnational business and non-profit organisations, 
24 Seiten, erschienen in: Pries, L. (ed.), The Emergence of Transnational Social Spaces - 
International Migration and Globally Operating Companies, Routledge, London 1999 

1998 
Nr. 5/98: Ulli Pastner, Ulrike Papouschek 
Frauenbeschäftigung in Österreich, 27 Seiten, Textfassung eines Referats präsentiert beim 
MISEP-Treffen in Wien (auch in englischer Fassung verfügbar) 

Nr. 4/98: Ulli Pastner, Johanna Hofbauer 
Von den „Mädels im Management“ und den „Damen aus der Reinigung“. Über den 
Widerspruch in der Anerkennung von Frauenarbeit, 17 Seiten, Textfassung eines 
Referats präsentiert am Soziologiekongress in Freiburg 

Nr. 3/98: Thomas Riesenecker-Caba, Michael Kalkhofer 
Gestaltung der Bildschirmarbeitsplätze nach neuestem Stand der Technik und 
neuesten arbeitswissenschaftlichen Erkenntnissen. Übersicht der Aktivitäten in 
Österreich, 19 Seiten 

Nr. 2/98: Manfred Krenn 
Flexible Beschäftigte – ein neuer ArbeitnehmerInnentypus? Betriebliche Flexibili-
sierung im Spannungsfeld zwischen Anpassungsleistung an restriktivere Arbeitsbe-
dingungen und neuen Qualifikationsanforderungen, 15 Seiten 

Nr. 1/98: Ulrike Papouschek, Ulli Pastner 
Unterschiedliche Wege – das gleiche Ergebnis? Frauenförderung mittels Betriebsver-
einbarung, unternehmensinterner Zielvorgaben oder informeller Kultur, 21 Seiten, 
erschienen in: Bendl/Papouschek/Pastner (Hg.), Im Aufbruch – Betriebliche Frauen-
förderung, Peter Lang Verlag, Frankfurt, 1998 

1997 
Nr. 2/97: Jörg Flecker, Manfred Krenn 
Einfluß der Unternehmensinternationalisierung auf den Wandel der Produktions-
organisation, 28 Seiten 

Nr. 1/97: Jörg Flecker, Thorsten Schulten 
Am Ende der Gewißheiten. Zum Umbruch des „deutschen Modells“ sozio-ökonomi-
scher Institutionen, 26 Seiten 

1996 
Nr. 3/96: Thomas Riesenecker-Caba, Christian Stary 
„Was können wir Bill Gates schon vorschreiben?“ – Arbeitnehmerschutz und neue 
Informationstechnologien, 26 Seiten 
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Nr. 2/96: Jörg Flecker, Thorsten Schulten 
Arbeitsbeziehungen in Europa und die Zukunft des „europäischen Sozialmodells“, 
32 Seiten 

Nr. 1/96: Jörg Flecker 
Neue Zugangsbarrieren und Segmentierungsfolgen - Beschäftigungswirkungen 
aktueller Trends der Produktionsmodernisierung, 27 Seiten 

1995 
Nr. 3/95: Ulli Pastner, Jörg Flecker 
Statt „ArbeiterInnen und Angestellte“ - einfach ArbeitnehmerInnen? Materielle und 
symbolische Ungleichheit und Strategien der Vereinheitlichung, 26 Seiten 

Nr. 2/95: Jörg Flecker, Manfred Krenn 
Wandel der Industriearbeit zwischen nationalen Traditionen und globalem „best 
practice“, 25 Seiten 

Nr. 1a/95: Christian Stary, Thomas Riesenecker-Caba, Jörg Flecker 
Implementing Directives for VDU-Work - The EU-State of the Art, 38 Seiten 

Nr. 1/95: Christian Stary, Thomas Riesenecker-Caba, Jörg Flecker 
Wissenschaftliche Grundlagen und Vorarbeiten zur Entwicklung eines EU-richtlinien-
getreuen Bewertungsinstruments für Bildschirmarbeit, 46 Seiten 

1994 
Nr. 2/94: Jörg Flecker 
Globalisierungsprozesse und industrielle Arbeitsbeziehungen, 19 Seiten 

Nr. 1/94: Manfred Krenn 
Konzentrationsprozesse und Wettbewerbsstrategien in der europäischen Papier-
industrie, 22 Seiten 

1993 
Nr. 3/93: Ulli Pastner 
Eine Auswahl theoretischer und empirischer Erklärungsansätze zur Erwerbstätigkeit 
von Frauen, 21 Seiten, erschienen in: Lassnigg/Pastner/Wagner, Frauenkarrieren und 
Arbeitsmarktpolitik, Alternative Berufsentwicklungsmöglichkeiten für Frauen in Wien, 
Forschungsbericht im Auftrag des AMS Wien, Wiener Reihe, Nr. 1, 1993 

Nr. 2/93: Ulli Pastner 
Die europäische Nahrungsmittelindustrie im Umbruch, 35 Seiten 

Nr. 1/93: Manfred Krenn 
Internationalisierung, Konzernorganisation und Produktionskonzepte, 41 Seiten 
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1992 
Nr. 1/92: Jörg Flecker 
Internationalisierung des Kapitals und Bestand der Sozialpartnerschaft, 32 Seiten 


